Impulsa UPRR permanencia escolar
con becas para 85 estudiantes
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Miguel Aleman, Tamaulipas.- Como parte de su compromiso con la permanencia
escolar y el aseguramiento de trayectorias académicas completas, la Universidad
Politécnica de la Regién Riberefia (UPRR) beneficia a un total de 85 estudiantes con
diferentes programas de becas que tiene disponibles para las y los estudiantes.

Héctor Diez Rodriguez, rector de la universidad, informé que estos apoyos
fortalecen las estrategias orientadas a brindar igualdad de oportunidades y
respaldo a la comunidad estudiantil, llevandose a cabo la ceremonia de firma de
convenios de becas institucionales.

Explicé que los apoyos otorgados corresponden a 41 becas cazador de talentos, 8
becas socioecondmicas, 31 becas de grupo vulnerable, 3 becas académicas y 2
becas de hija/hijo de trabajador UPRR. Cada una de las modalidades corresponde a
lineamientos especificos que buscan reconocer el mérito académico y atender
distintas realidades sociales.



Compartié que el programa cazador de talentos cubre el 100 por ciento del pago de
la colegiatura y esta dirigido a estudiantes que obtuvieron los primeros lugares al
concluir su bachillerato y que han mantenido un promedio de 9 o 10 durante sus
estudios universitarios.

Por su parte, las becas socioeconémicas benefician a estudiantes con un promedio
minimo de 8, quienes son evaluados mediante un estudio socioecondédmico y, una
vez autorizados, reciben este importante beneficio para su educacién universitaria.

En el caso de las becas académicas, dijo que son solicitadas a través del area de
tutorias y estan dirigidas a estudiantes que mantienen un excelente desempefio
académico, con un promedio de por lo menos 9.

En cuanto a las becas de grupos vulnerables, estdn destinadas a estudiantes que
enfrentan situaciones familiares particulares, tales como ser hijas o hijos de madres
solteras, jévenes que viven de manera independiente o que trabajan y estudian,
entre otros casos. Indicé que la beca hija/hijo de trabajador UPRR constituye un
derecho institucional para las hijas e hijos del personal que forma parte de la
universidad.

“En la UPRR trabajamos para que el talento, el esfuerzo y la dedicacion de nuestras
y nuestros estudiantes encuentren respaldo. Estas becas representan una
oportunidad real para que continlen su formacién profesional y alcancen sus
metas”, enfatizo.

Reiterd su agradecimiento al gobernador Américo Villarreal Anaya por su impulso
permanente a la educacién superior en Tamaulipas, asi como al secretario de
Educacién, Miguel Angel Valdez Garcia, por su respaldo a las acciones que
fortalecen la formaciéon académica de las y los jovenes tamaulipecos.
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